Pareo delle Madonie
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N.l 3&; DEL 2 A Dic zml

I DIRETTORE
Nominato con determinazione del Presidente n. 17 del 26/11/2012

Oggetto:

FAMP anno 2014 per il personale di ruolo del comparto in servizio presso ’Ente - Ulteriore
impegno di spesa.

VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo de!l’Ente Parco delle Madonie;

VISTAla LR. 6 maggio 1981 n. 98 e successive modifiche ed integrazioni,

VISTOQ il Regolamento di organizzazione dell Ente Parco delle Madonie di cui atla Lr. n.10 del
15/05/2000 - approvato con D.A. ARTA n. 102/GAD del 12/04/2005;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTO il regolamento di contabilith approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 13/3/2009,
modificato ed integrato con delibera consiliare n. 19 del 4/8/2009 riscontrata legittima ARTA
prot. n. 6921 del 16/9/2009;

VISTA T'allegata proposta di determinazione predisposta del responsabile del'U.O.B. 1

DETERMINA
Approvare I’allegata proposta di determinazione

2) Non approvare 1'allegata proposta di determinazione per le seguenti motivazioni
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3) Approvare I'allegata proposta di determinazione con le seguenti modifiche ed integrazioni
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U.0.B. n. 1- Affari Istituzionali, del Personale e Legali

Proposta di determinazione del Dircttore

Oggetto: FAMP anno 2014 per il personale di ruolo del comparto in servizio presso I'Ente -
Ulteriore impegno di spesa.

Vista la LR.98/81, modificata cd inlegrata dalla L.R. 14/88 ¢ 71/95;

Visto il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

Visto il regolamento di organizzazione dell’Ente di cui all’art. 1, comma 3. della L.r. 15/5/2000, n.
10, approvato con D.A. n. 102/GAB del 12/4/2003, entrato in vigore il 30/4/2005, ed in particolare I'art. 9
deilo stesso chc stabilisce le funzioni del Direttore del Parco;

Visto il bilancio di previsione anno 2014 adoltato dall’Ente con deliberazione di Consiglio n. 4 del
22/4/2013;

Visto il regolamento di contabilita approvato con delibera di Consiglio n. 4 del 13/3/2009,
modificato ed inlegrato con delibera di consiglio n. 19 del 4/8/2009;

Vista la nota prot. 22905 del 17/5/2013 con la quale 1’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente comunica che dall’esame della delibera del Consiglio n. 4 del 22/4/2013 concernente “Bilancio
di previsione esercizio finanziario 2013 e relativi allegati” comunica che ai sensi dell’art. 10 della |.r. 3
ottobre 1995, n. 71, non sono riscontrati vizi di legittimita;

Vista la deliberazione del Consiglio del Parco n. 21 del 9/12/2014 ad oggetto “Assestamento
Bilancio di previsione esercizio 2014” resa esecutiva dall’ ARTA con nota prot. 58412 del 15/12/2014;

Premesso che con verbale di contrattazionc sindacale decentrata integrativa (allegato alla presente
per farne parte integrante e sostanziale), del 9/12/2014 ¢ stato siglato I"ipotesi di accordo per la
costituzione ¢ destinazione del FAMP anno 2005, quantificandolo in €. 122.441,73, oltre gli oncri riflessi
e I'IRAP, come da prospetto allegato n. 9 al medesimo accordo quantificato, ai sensi dell’art. 18, comma
1, Lr. 1T del 12/05/2010 disposizioni programmatiche e correttive per I"anno 20107 e successive
modifiche e integrazioni pari al 12% dello stipendio tabellare dei dipendenti del comparto non
dirigenziale, giusta art. 12 della legge 11 giugno 2014, n. 13:

Visto che nel sopraccitato verbale di contrattazione & slato evidenziato che, essendo entrata in
vigore l4 normativa che riduce al 12% il calcolo del salario accessorio dei dipendenti in data 13/6/2014, il
calcolo dovrebbe esscre differenziato per i periodi 1 gennaio 2014 - 12 giugno 2014 ¢ 13 giugno 2014 —
31/12/2014, motivo per il quale queste organizzazioni sindacali, al fine di evitarc danni economici ai
dipendenti, contraticranno le somme previste dalla direzione, giusta allegato n. 2 del 9/12/2014;

Vista la determinazione del Direttore n. 227 del 23/12/2014 ad oggetto “Variazione compensativa
al bilancio dell’esercizio 2014 nell’ambito del Titolo T della spesa — Aggregato Economico I “Spese di
funzionamento” — U.P.B, 1 “Oneri per il personale in attiviti di servizio’nella quale & prevista la
variazione  ad incremento di € 12.640,77 del cap. U0L0107 “Fondo di Amministrazione per il
Miglioramento delle Prestazioni” ¢ conseguentemente il totale complessivo del FAMP si quantifica in
complessivi € 135.082,50;

Vista ia determinazione del Direttore n, 223 DEL 18/12/2014 con la quale & stata impegnata la
somma di € 122.441,73, pari al 12% dello stipendio tabellare dei dipendenti del Comparto;

Visto che occorre impegnare I'ulteriore somma relativa alla suddetis variazione compensativa,
giusta sopraccitalo verbale di contrattazione del 9/12/2014:

Considerato che, nell’approssimarsi della chiusura dell’esercizio finanziario, fermo restando i
perfezionamento dell’iter procedurale relativo alla definizione della contrattazione, occorre assumere
1'ulteriore impegno spesa relativo al FAMP anno 2014, al fine di non pregiudicare 1 legittimi diritti di tuiti
i dipendenti dell’Ente Parco delle Madonie;

Visto che la predetta somma di € 12.640,77 va fronteggiata con i fondi del pertinente cap. U010107
“Fondo di amministrazione per il miglioramento delle prestazioni” del bilancio 2014.

Visto che bisogna provvedere alla riconvocazione delle parti per la stipula dell’accordo definitivo,
tenendo conto dell’ulteriore somma di € 12.640,77 che quantilica il FAMP in complessivi € 135.082,50;



Dare atto che il presente impegno sara adeguato al parere di competenza del collegio dei revisori.

Tutto cid premesso e considerato;
Si sottopone all’approvazione del Direttore la seguente proposta di determinazione:

Le premesse fanno parte inlegrante e sostanziale della prescnte determinazione
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2)

3)

4)

Dare atto che I FAMP 2014 si quantifica in complessivi € € 135.082,50, giusta verbale di
contrattazione sindacalc del 9/12/2014 ¢ giusta determinazione del Dircttore n. 227 del 23/12/2014 ad
oggetto “Variazione compensativa al bilancio dell’esercizio 2014 nell’ambito del Titolo T della spesa —
Aggregato Economico I “Spese di funzionamento” — U.P.B. T “Oneri per il personale in attivita di
scrvizio“nella quale & prevista la variazione ad incremento di € 12.640,77 del cap. U010107 “Fondo
di Amministrazione per il Miglioramento delle Prestazioni™

Impegnare I"ultcriore somma di € 12.640,77 oltre gli oneri riflessi ¢ I'IRAP, al cap. U010107 ad
oggetto “Fondo di Amministrazione per il Miglioramento delle Prestazioni” del bilancio corrente
esercizio che presenta la nccessaria disponibiliti ¢ sul quale si assume I'impegno e/o gli impegni di
pari importo; :

Provvedere alla riconvocazione delle parti per la stipula deli’accordo definitivo, tenendo conto
dell’ulteriore somma di € 12.640,77 che quantifica il FAMP in complessivi € 135.082,50;

Dare alo che il presenic impegno sar adeguato al parere di competenza del collegio dei revisori.




RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata pubblicata all'Albo on-line sul sito
web dell'Ente www.parcodellemadonie.it il

rimasta per 15 giorni consecutivi.

Avverso la stessa non sono stati prodotti osservazioni o reclami.
Petralia Sottana, i

evié

Il Responsabile Il Direttore
(Dott. Salvatore Carollo)




